
ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA    Anexã la proiectul de hotarare nr.                      /2017

MUNICIPIUL HUNEDOARA                                                                                       
PRIMAR

 I .a) Funcţii publice de conducere

Nr.
crt.

Funcţia Nivel studii
Coeficient

de ierarhizare

ADMINISTRATOR  PUBLIC S 5,52

1 Secretar al  unităţii administrativ-teritoriale S 5,52
2  Arhitect Sef  S 4,48
3 Director, sef compartiment, director executiv S 4,48

4 Director adjunct, contabil sef, inginer sef, sef sector, director executiv adjunct S 4,14

5 Şef serviciu S 3,31
6 Şef birou S 3,10

*Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim

* Salariul de bază individual al administratorului public se stabileşte de către primar, în condiţiile legii,
 între limite, astfel:limita minimă este nivelul salariului de bază al  secretarului unităţii administrativ-teritoriale, 

iar limita maximă este indemnizaţia viceprimarului

6000

4800
4500

Majorări ale salariului de bază, vor fi incluse în salariul de bază la emiterea dispoziţiei de reîncadrare:                                                                                                    
10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr.153/2017, 

Stabilirea salariilor de bazã pentru functionarii pu blici si personalul contractual din cadrul aparatul ui de specialitate al primarului 
municipiului Hunedoara, a institutiilor si servicii lor publice, fãrã personalitate juridicã, aflate în  subordinea Consiliului Local al 

municipiului Hunedoara

         Salariul de bază*            -
lei-

8000

8000
6500
6500


